Este es un analisis del discurso pronunciado por el presidente Gustavo Petro el 21 de junio
de 2025 en Medellin (Plaza de la Alpujarra), en el marco de la movilizacion por la "Paz
Urbana" y el respaldo a las reformas sociales.

Analisis del Discurso sobre la Reforma Laboral
Discurso del presidente — 21 de junio de 2025 (Medellin)

El mensaje central del presidente se construye sobre la idea de la "recuperacion de la
dignidad perdida". Petro presenta la reforma laboral no solo como un cambio técnico en
las leyes, sino como un acto de justicia histdrica frente a décadas de lo que ¢l denomina
"humillacion del pueblo trabajador”.

1. ;Por qué dicen que es necesaria la reforma?

El presidente argumenta que la reforma es necesaria para revertir las leyes de décadas
anteriores que, segun su vision, recortaron derechos con la falsa promesa de crear empleo.
Sefiala que el modelo actual se basa en la "explotacion" y que es momento de transitar
hacia un modelo donde el trabajador sea el motor del consumo y, por ende, de la economia.

e Argumento clave: "Si el pueblo trabajador gana mas, los empresarios ganan mas",
bajo la premisa de que un mejor salario dinamiza el comercio local.

2. ;Qué problema busca resolver?

o Lainestabilidad y la precariedad: El discurso se enfoca en eliminar la
incertidumbre de los contratos temporales y la tercerizacion desmedida.

e El "robo" del tiempo libre: Menciona especificamente la necesidad de que la
jornada laboral termine a las 6:00 p.m. y que se paguen justamente los recargos
nocturnos y dominicales, los cuales considera que fueron "arrebatados" a los
trabajadores en el pasado.

e Elincumplimiento de la ley: Identifica que en Colombia existen "leyes bonitas que
no se cumplen", por lo que busca resolver la falta de vigilancia sobre los derechos
de los empleados.

3. (Qué promesas hacen?

o Estabilidad laboral: Promete que el contrato a término indefinido serd la regla y no
la excepcion.

e Creacion de un cuerpo de inspectores: Anunci6 la contratacion de miles de
inspectores de trabajo para vigilar "fabrica por fabrica" y "empresa por empresa"
(incluyendo medios de comunicacion) que se cumplan los nuevos derechos.

o Paz a través de la equidad: Promete que la justicia laboral es el camino para
reducir la violencia en las ciudades (Paz Urbana), argumentando que la falta de
oportunidades y dignidad lleva a la juventud a la criminalidad.



4. Significado de los conceptos utilizados

Trabajo digno: Para Petro, esto significa que el trabajador no sea visto como un
"costo" que hay que reducir al minimo, sino como un ser humano con derecho al
descanso, a la familia y a un pago justo por su esfuerzo extra.

Derechos laborales: Los define como "conquistas de la humanidad" que no deben
estar sujetas a la voluntad del gran capital. Menciona que estos derechos son la base
de un "Estado Social de Derecho".

Proteccion social: En este discurso, la vincula con la garantia de que todo
trabajador, incluyendo mujeres confeccionistas y vendedores informales, tenga
derecho a una pension y salud, conectando la reforma laboral con la pensional.
Empleo formal: No es solo tener un puesto de trabajo, sino tener un vinculo legal
que garantice todas las prestaciones sociales y la seguridad de no ser despedido sin
justa causa.



